
ANEXO II) MODELOS DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA EL EQUIPO 
TÉCNICO MUNICIPAL 

 
 
1) FUNCION: Consultor Principal en la ejecución del proyecto de prevención comunitaria 
en el Uso Indebido de Drogas  
 
El consultor será el responsable del diseño y planificación del proyecto de prevención comunitaria 
en el Uso Indebido de Drogas en el Municipio  

 

ACTIVIDADES PRINCIPALES 

1. Diseño y planificación de estrategias de 
prevención del Uso Indebido de Drogas (UID) en el 
Municipio 
2. Formulación de Informe de monitoreo de las 
acciones establecidas en el proyecto de 
prevención, hasta el mes 4. 
3. Informe de evaluación de medio término 
respecto de lo establecido en el proyecto de 
prevención comunitaria en el UID. 
4. Formulación de Informe de monitoreo de las 
acciones establecidas en el proyecto de 
prevención, hasta el mes 8. 
5. Redacción de informe final. 
 

PERFIL CARACTERISTICO DEL CONSULTOR    
 Requisito Deseable 

1.  Área profesional, por orden de preferencia: 
Profesional en el área de Ciencias Sociales, Ciencias de la Salud, o 
Ciencias de la Educación 

 
X 

 

2.  Años de experiencia mínima:  
      2 años de experiencia mínima 

 
X 

 

3.  Áreas de experiencia técnica: 
Diseño y/o gestión de programas y/o proyectos sociales  

 
X  

4.  Estudios especiales: 
      NO APLICABLE 

  

5.  Experiencia docente:  
       NO APLICABLE 

  

6.  Experiencia en manejo de subordinados:  

a.  Equipo muy grande (más de 50 profesionales)  

b.  Equipo grande (más de 25 profesionales)  

c.  Equipo mediano (más de 5 profesionales)  

d.  Equipo chico (menos de 5 profesionales) 

 
 
 
 
 
 
X 

 
 
 
 
 

 7.  Experiencia en manejo de proyectos:  

a.  Muy grandes  

b.  Grandes  

c.  Medianos  
d.  Chico 

 
 
 
 
 
 
X 

 
 
 
 
 
 
 

 8. Manejo de idiomas:  
Inglés  

  
X 

 



2) FUNCION: Consultor Responsable de programas de prevención comunitaria en el Uso 
Indebido de Drogas 
 
El consultor será el encargado del diseño y planificación de estrategias específicas indispensables 
para el desarrollo del proyecto de prevención comunitaria del Municipio  

 

ACTIVIDADES PRINCIPALES 

1. Diseño y planificación de estrategias específicas 
indispensables para el desarrollo del proyecto de 
prevención comunitaria en el Uso Indebido de 
Drogas. 

2. Transferencia de conocimientos específicos 
sobre diseño de programas a los actores 
relevantes. 

3. Validación, en el marco de la red comunitaria 
local, de las acciones y estrategias propuestas en 
el proyecto de prevención. 

4. Identificación y justificación de desvíos, y 
propuesta de mejores prácticas en función de la 
experiencia desarrollada en la implementación del 
proyecto de prevención. 

  
PERFIL CARACTERISTICO DEL CONSULTOR    

 Requisito Deseable 

2.  Área profesional, por orden de preferencia: 
Profesional o estudiante avanzado en el área de Ciencias Sociales, 
Ciencias de la Salud, o Ciencias de la Educación 

 
X 

 

3.  Años de experiencia mínima:  
      1 año de experiencia mínima 

 
X 

 

4.  Áreas de experiencia técnica: 
Diseño y/o gestión de programas y/o proyecto sociales 

 
 X 

5.  Estudios especiales: 
      NO APLICABLE 

  

6.  Experiencia docente:  
       NO APLICABLE 

  

7.  Experiencia en manejo de subordinados: NO APLICABLE 

e.  Equipo muy grande (más de 50 profesionales)  

f.  Equipo grande (más de 25 profesionales)  

g.  Equipo mediano (más de 5 profesionales)  

h.  Equipo chico (menos de 5 profesionales) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 7.  Experiencia en manejo de proyectos:  

e.  Muy grandes  

f.  Grandes  

g.  Medianos  
h.  Chico 

  
 
 
 
 
 
X 

 8. Manejo de idiomas:  
Inglés  

  
X 

 
 
 
 



3) FUNCION: Consultor Responsable del armado de redes locales para ejecución del 
proyecto de prevención comunitaria en el Uso Indebido de Drogas en el Municipio 
 
El consultor será el encargado del armado de las redes locales para la ejecución del proyecto de 
prevención comunitaria en el Uso Indebido de Drogas implementado en el Municipio  

 

ACTIVIDADES PRINCIPALES 

1. Relevamiento y sistematización de información 
para la implementación del proyecto de prevención 
comunitaria local 
2. Armado y desarrollo inicial de la red comunitaria 
local para una adecuada gestión del proyecto de 
prevención comunitaria 
3. Elaboración de informe consignando datos para 
la evaluación de medio término del  proyecto 
4. Gestión del proceso de aprobación e 
implementación de las estrategias y acciones 
definidas en el proyecto de prevención 
comunitaria, en el ámbito de la red comunitaria 
local  
5. Elaboración de informe consignando datos para 
la redacción de informe final 

 
PERFIL CARACTERISTICO DEL CONSULTOR    

 Requisito Deseable 

3.  Área profesional, por orden de preferencia: 
Profesional o estudiante avanzado en el área de Ciencias Sociales, 
Ciencias de la Salud, o Ciencias de la Educación 

 
X 

 

4.  Años de experiencia mínima:  
      1 año de experiencia mínima 

 
X 

 

5.  Áreas de experiencia técnica: 
Diseño y/o gestión de programas y/o proyectos sociales  

 
 X 

6.  Estudios especiales: 
      NO APLICABLE 

  

7.  Experiencia docente:  
       NO APLICABLE 

  

8.  Experiencia en manejo de subordinados: NO APLICABLE 

i.  Equipo muy grande (más de 50 profesionales)  

j.  Equipo grande (más de 25 profesionales)  

k.  Equipo mediano (más de 5 profesionales)  

l.  Equipo chico (menos de 5 profesionales) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 7.  Experiencia en manejo de proyectos:  

i.  Muy grandes  

j.  Grandes  

k.  Medianos  
l.  Chico 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
X 

 8. Manejo de idiomas:  
Inglés  

  
X 

 
 
 


